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Medaillenpotenziale – Beispiel Vancouver 2010

Sportart vergebene Medaillen Starterzahl gewonnene Med aillen

Skisport – nordisch 54 269 7

Biathlon 30 107 5

Rennschlittensport 9 88 5

Eisschnelllauf 36 148 4

Bobsport 9 73 3

Skisport – alpin 30 309 3
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Skisport – alpin 30 309 3

Skeleton 6 48 2

Eiskunstlauf 12 91 1

Curling 6 20 0

Eishockey 6 20 0

Shorttrack 24 68 0

Skisport – Freestyle 18 173 0

Snowboard 18 188 0

Gesamt 258 30



Medaillenpotenziale

Medaillenanzahl Vancouver 2010Entwicklung Medaillenzahl Kanada
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Medaillenzahl in den seit 1992 eingeführten „neuen“ Sportarten
Medaillenzahl in den „alten“ Sportarten



Erklärungsansätze Karriereentwicklung

langfristiger 
Leistungsaufbau

und
„deliberate practice“

Talent-Transfer 
und

kurzfristiger 
Leistungsaufbau
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(� Deutscher Skiverband, 2007; Pechtl, Ostrowski & Klose, 1993))

Kaderstufen                                                      D          D/C        C            B          A

Trainingsetappen          AGA         GLT              ABT             AST             HLT

Kalendarisches Alter 6     7    8    9    10    11    12    13    14    15    16    17    18    19    20

Trainingsalter 1     2    3    4     5       6      7      8      9     10    11    12    13    14    15

„deliberate practice“Leistungsaufbau



Deliberate practice Talent-Transfer

Basis der Expertise
Erwerb durch 

sportartspezifischesTraining
Training und 

genetische Disposition
verfügbarer 

nahezu unbegrenzt begrenzt

Erklärungsansätze Karriereentwicklung
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(� in Anlehnung an Bullock et al., 2009)

verfügbarer 
Talentpool

nahezu unbegrenzt begrenzt

Entwicklungszeit lang (>10 Jahre) kurz (2-4 Jahre)
Spezialisierung früh spät
vorherige 
Sporterfahrung

nicht nötig erwünscht

Wettkampfpraxis nicht betrachtet zwingend notwendig



Talentpool für Transfer

Wasserspringen m/w Gerätturnen m/w

B-Kader 
(6/14)

TTL
(2/10)

B-Kader 
(8/6)

A-Kader
(3/3)
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(� Deutscher Schwimm-Verband, 2009; Deutscher Turner-Bund, 2010) 

D/C-Kader (20/20)

C-Kader (24/24)

D-Kader (ca. 100/100)

D/C-Kader (13/7)

C-Kader (17/20)

D-Kader (ca. 120/120)



Karriereentwicklung

Talent-Transfer als Ergänzung zum LLA?

Wir machen unser Geld momentan nicht mit dem Skilanglauf. 
Medial und über unsere Sponsoren machen wir unser Geld im 

Biathlon. Und der nährt dann wieder den Langlauf.
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Um bis 2014 die Lücke 
zu schließen, müssen 
wir neue Wege gehen. 
Es gibt keine Tabus, 

wir werden die
jungen Athletinnen 

prüfen.



Talent-Transfer?!

Cindy Klassen (CAN)

• Jugendnationalspielerin Lacrosse, 
Juniorennationalspielerin Eishockey

• mit 18 Jahren Wechsel zum Eisschnelllauf
=> Olympiabronze 2002, Doppelolympiasieg 2006, Weltmeisterin 2005

Alisa Camplin (AUS)
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• Landesmeisterin Gerätturnen,
Australische Juniorenmeisterin Segeln

• mit 20 Wechsel zum Freestyle-Springen
=> Olympiasieg 2002, Weltmeisterin 2003

Vincent Marquis (CAN)
• Footballer in der höchsten Highschool-Division
• mit 19 Jahren Wechsel zu Buckelpiste

=> Weltcupsieger 2008 & 2009; WM-Bronze 2009; 4. Platz in Vancouver



Kanada – Own the podium 

Eisschnelllauf

• National Team 
2009/10:

• 18 Athleten

Shorttrac k

• National Team 
2009/10:

• 10 Athleten

Freestyle

• WC-Team 2009/10:          
• 18 Athleten

Bobsport

• National Team   
Vancouver 2010:

• 12 Athleten

Snowboard

• National Team   
2009/10:

• 28 Athleten

Best-practice-Modelle
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• Quereinstieg:

• 3 Athleten
• Radsport
• Eishockey

• Quereinstieg:

• 2 Athleten
• Eiskunstlauf
• Volleyball/ 

Football

• Quereinstieg:

• 9 Athleten
• Gerätturnen
• Trampolinspringen
• Football

• Quereinstieg:

• 10 Athleten
• Leichtathletik
• Ski alpin
• Football/ Rugby

• Quereinstieg:

• 5 Athleten
• Ski alpin
• Eiskunstlauf
• Schwimmen/ 

Rudern
• Baseball

[� http://www.speedskating.ca/client/cmsUploads/speed_skating/File/Olympic_Media/SSC_Media_guide_Olympic_Long_Track_web(1).pdf 
http://www.speedskating.ca/clien/cmsUploads/speed_skating/File/Olympic_Media/SSC_Media_guide_Olympic_Short_Track_web.pdf
http://www.freestyleski.com/pdfs10/mediaguide2010.pdf
http://www.bobsleigh.ca/BobsleighNationalTeamAthletes.aspx
http://www.canadasnowboard.ca/en/team/members/]



Australien – Talent Search, NTID und eTID

Talent Search
• systematische Talentsuche und kurzfristiger Leistungsaufbau
• Kernpunkte:

• Installation von nationalen und Landeskoordinatoren

� Sportartspezifik
� Aufbau eines nationalen Netzwerkes
� wissenschaftliche Begleitung

1994

Best-practice-Modelle
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(� Gulbin, 2009; Ziemainz & Gulbin, 2001; http://www.ausport.gov.au/media/fact_sheets/national_talent_search)

200.000

2000

400

1994
�Phase 1: allgemeine Tests an Schulen

�Phase 2: sportartspezifische Tests
�Phase 3: spezifisches Sportförderprogramm

National Talent Identification and Development Progra m
• stärkere Projektorientierung und Anbindung an Fachverbände
• eTID: online-basierte Eingabe der Testergebnisse



Australien – Talent-Transfer im Skeleton
(� Bullock et al., 2009; Gulbin, 2009)

Person

OS
Turin

1 Sportlerin

Ausscheidungsrennen

Ausscheidungsrennen und Index 
der Wettkampfleistung

Februar 2006

Oktober 2005- Januar 2006

Weltcupsaison
4 Sportlerinnen

WC, EC, U23-WM
Eistraining, Sprinttraining, 

Erhalt von Kraft und Ausdauer

Off -Season -Training

Best-practice-Modelle
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30m-Sprint
Screening-Kampagne

67 Sportlerinnen
Eingangstest: 30m-Sprint; Fragebogen Sporterfahrung, persönliche Interessen

August 2004

Auswahlcamp
26 Sportlerinnen

anthropometrische Untersuchung; 30m-Sprint-Retest; Sprungkraft-; Anschubtest

Oktober/November 2004

Skeleton-Gewöhnungscamp
10 Sportlerinnen

25 Starts auf Eis; 50 komplette Läufe
videogestützte Vorbereitung; dann je 4 Starts beim America’s Cup30m-Sprint

Trainerurteil

Gesamtplatzierung
America‘s Cup

Ausscheidungsrennen
Off -Season -Training

4 Sportlerinnen
10-Tages Eiscamp (Starttraining)

6-monatiges Sprint-/Krafttraining; Anschubtraining

Februar-September 2005



Resümee

Vorteile
• Athleten mit Leistungssporterfahrung

Talent-Transfer?!
• Talent-Transfer-Programme international erfolgreich
• Heranführen an internationale Spitzenerfolge in 2-6 Jahren möglich
• mögliche Ergänzung zum konventionellen LLA
• innovative Kanäle zur Talentsuche nutzen
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(� Bullock et al., 2009; Gulbin, 2009; Hoare & Warr, 2000)

• Athleten mit Leistungssporterfahrung
• geringerer Einfluss von Reifeprozessen
• Verkürzung des Prognosezeitraums
• Verbesserung der Kosten-Nutzen-Bilanz

Nachteile
• erhöhte Gefahr des Ausschluss von Talenten
• Koordination und Steuerung nötig
• „Sportartendenken“ muss überwunden werden
• besondere Anforderungen an Qualität der Trainer



Resümee

mögliche Vorgehensweise:

1. Erstellung des sportartspezifischen 
Leistungsstrukturmodells und Anforderungsprofils

2. Identifikation möglicher „Wege“ der Leistungsentwicklung

Talent-Transfer?!
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3. Entwicklung/Auswahl geeigneter Testverfahren zur 
Talentdiagnostik

4. Konzeptionierung der Maßnahmen zur systematischen 
Suche nach Quereinsteigern und Planung des kurzfristigen 
Leistungsaufbaus

5. Aufbau der notwendigen Strukturen und Netzwerke
6. Durchführung des Sichtungs- und Trainingsprogramms



Vielen Dank 

für Ihre Aufmerksamkeit!
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für Ihre Aufmerksamkeit!

Institut für Angewandte Trainingswissenschaft

Marschnerstraße 29, 04109 Leipzig

Dr. Antje Hoffmann

Fachbereichsleiterin Nachwuchsleistungssport

E-Mail: ahoffmann@iat.uni-leipzig.de

Tel.: + 49 341 4945 – 167

Fax: + 49 341 4945 - 400
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Talent detection
= introduction of new talent into a sport if the individual 

Talent selection
= athletes already competing in a sport are selected – based on 

observed or measured potential - to receive additional coaching 
and higher competition opportunities within same sport

Erklärungsansätze Karriereentwicklung
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(� Bullock et al., 2009; Hoare & Warr, 2000)

= introduction of new talent into a sport if the individual 
demonstrates the desired multi-disciplinary, physical, 
psychhological, and skill required for inclusion in that sport

Talent transfer
= existing high-performance athletes are targeted and their athletic 

ability is transferred to another sport



Kosten

Land
Gesamtausgaben 

nationale 
Sportförderung 2008

Ausgaben nationale 
Talentprogramme

86,1 Mio. €
Own the Podium 2010

8,2 Mio. €/Jahr (Stand 2004)

NTID
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(� Allinger & Allinger, 2004; 
http://www.cbc.ca/news/yourinterview/2008/08/supporting_our_olympic_athlete.html
http://corporate.olympics.com.au/files/87/AOC_High_Perf_Plan_2009.pdf
http://www.bmi.bund.de/cae/servlet/contentblob/130698/publicationFile/15357/Partner_des_Spitzensports.pdf 
http://www.bmi.bund.de/cae/servlet/contentblob/965436/publicationFile/63427/Innenpolitik_2_2010.pdf)

102,1 Mio. €
NTID

16,7 Mio. €/Jahr (Stand 2009)

180,6 Mio. €



Kanada 

– Own the podium 

Internationale Programme zum Talent-Transfer

Winter NSO‘s Top-Secret 2010

Funding Partners
Sport Canada

COC
CODA

VANOC

WHPSC

Policy Board

Finanzierung
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(� Allinger & Allinger, 2004; Franken, 2007)

Top-Secret 2010 VANOC
Sponsors

Development

Athletes

PET

Human 
Resources

Technology
Research & Development

High 
Performance

Coaches



17

16

15

14

13

12
Freizeitsport

deliberate 
play

Spezialisieren

Investieren
deliberate 
practice

deliberate 
play

deliberate
practice frühe

Speziali-
sierung

Erklärungsansätze Expertise im Sport
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11

10

9

8

7

6

Ausprobieren

deliberate 
play

deliberate
practice

Eintritt in die Sportaktivität

Entwicklungsmodell der Sportaktivität (� Côté , 1999; Côté et al., 2007; 2009)



Bedeutung leistungsrelevanter Elemente im Entwicklu ngsverlauf

Erklärungsansätze Expertise im Sport

Transferierbare Elemente
• motorisch
• perzeptuell
• konzeptionell
• physiologisch-konditionell

Determinanten des 
Leistungspotenzials

Determinanten 
der Leistung
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(� Abbott & Collins, 2004; Baker, 2003)

• physiologisch-konditionell
Sportartspezifische Elemente
• motorisch
• perzeptuell
• konzeptionell
• physiologisch-konditionell

Psycho-behaviourale Elemente
• Zielsetzung, Selbstmanagement, Volition, Umgang mit Stress,…

Entwicklungstadium



Entwicklung grundlegender Bewegungsfertigkeiten in den Sportarten

Voraussetzungen Talent-Transfer
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(� Canada Basketball, 2009)


